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Introducéo

A identidade, desde seu surgimento, sempre desempenhou um importante papel no cotidiano das
pessoas. N&o € apenas um modo de se reconhecer, mas também é um modo de reconhecer o outro e
se relacionar com o mesmo, tendo vista esse “algo em comum”. Todos possuimos mais de uma
identidade: temos uma nac¢do, vivemos em uma cidade, estudamos em um colégio ou universidade,
trabalhamos em algum lugar. Todas essas situacbes nos garantem inUmeras formas de
reconhecimento e de relacionamentos.

As acOes afirmativas sd&o uma forma de reconhecimento de identidades. Elas ndo apenas
reconhecem determinados grupos, mas também pretendem conseguir a extingdo ou, a0 menos, a
diminuicdo da desigualdade imposta a estes grupos segregados. As medidas tomadas podem ser
reparatdrias — nos casos de exclusdo passada ou presente- ou preventivas — nos casos de possivel
exclusdo futura. As acdes afirmativas tém acdo na forma de politicas publicas a medidas estatais. A
ideia norteadora de tais medidas é a busca de igualdade nas oportunidades oferecidas, dando
reconhecimento social, econdmico, politico e/ou cultural a esses grupos durante um determinado
periodo.

O objetivo do trabalho é explanar sobre as agdes afirmativas, tendo em mente, como base, 0s
fundamentos dos Direitos Humanos e as noc¢des sobre Identidade. O texto tratar4 do assunto em
duas partes, sendo uma sobre a historia e os fundamentos da Identidade e outra sobre as Acles
Afirmativas, contando com dois subtitulos, um versando sobre a a prépria historia das Acdes
Afirmativas e outra sobre sua relacdo com os Direitos Humanos, tendo ja em mente o conceito de
Identidade trabalhado.

Metodologia
Foram empregados para fins de desenvolvimento deste trabalho meétodos hipotético-dedutivos
através da leitura e producdo textual. Utilizou-se da técnica de pesquisa bibliografica, por meio da
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leitura das obras de autores renomados que versam a respeito das tematicas propostas, contribuindo
para o desenvolvimento da analise.

Também vale ressaltar como metodologia o estudo realizado ndo apenas com o intuito de realizar
este trabalho, como toda a constru¢do do conhecimento adquirido durante o periodo como bolsista
CNPq, levando em consideracao as pesquisas anteriores e as orientacoes prestadas pelo orientador.

Resultados e discussdes

1. Breve historico sobre Identidade

Desde o inicio dos tempos, o ser humano é adepto a ideia de viver em comunidade. Porém, chega-se
a conclusdo, apds muita observacéo e estudo, de que a comunidade ideal, a sonhada, nédo € possivel
no mundo em que vivemos. Bauman, em sua teoria, diz que o conceito de “comunidade” nao
admite que ela seja analisada ou reconhecida, ela deve existir de forma natural. Quando a
comunidade é reconhecida, ela deixa de existir.

A partir do momento em que a comunidade tem contato com o exterior, as trocas mutuas dos
internos passam a ter menos importancia que o contato com o exterior. Jock Young comenta:
“precisamente quando a comunidade entra em colapso, a identidade ¢ inventada”. A identidade
floresce de dentro das antigas comunidades, surgindo, primeiramente, como identidade comunitaria.
Com o surgimento da identidade, consequentemente, surge um sentimento de pertencimento a algo
ou algum lugar e, mais que isso, uma nova forma de se relacionar com o outro.

A primeira identidade com a qual uma pessoa tem contato é relativa a sua patria. Também ha o
reconhecimento identitario entre aqueles que trabalham no mesmo local ou na mesma profissdo. Ha
aqueles que se reconhecem e se identificam devido a luta contra um inimigo comum (seja uma
guerra, seja uma doenca). Ha, ainda, os que se reconhecem pela cor da pele ou do cabelo. Em
resumo, h&d muitos modos de se identificar, de se reconhecer, de se relacionar com o ambiente e as
pessoas ao redor. HaA muitos grupos diferentes de pessoas, que muitas vezes se intersectam. Sendo
reconhecidos todos esses grupos, € de se esperar que seja possivel a adesdo a mais de uma
identidade por cada pessoa. Afinal, temos uma patria, trabalhamos em algum lugar, temos um
hobbie, odiamos algo. Todos esses aspectos podem criar um sentimento de identidade.

Assim, percebendo a multiplicidade de caracteristicas que cada pessoa carrega, a identidade se
mostra como algo que se constroi a vida inteira, € formada a partir de representacfes culturais, de
influéncias simbolicas. Ao final, qualquer tipo de identificagdo tem 0 mesmo objetivo: o sentimento
de pertencimento.

O que ocorre é que muitas identidades, historicamente, acabaram sendo prejudicadas e segregadas,
tornando necessaria uma intervencdo estatal para que elas possam garantir seu espago na sociedade,
no mercado de trabalho, nas escolas e universidades; ou seja, participar da vida cidadd em
igualdade. Nesse contexto, surgem as agOes afirmativas.

2.1. Historia das agdes afirmativas
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A expressdo “acdo afirmativa” teve origem nos Estados Unidos. Na década de 60, aconteceram
reivindicacdes que almejavam a conquista de direitos civis, tendo como centro a questdo da
igualdade de oportunidades. As leis segregacionistas vigentes no pais comegaram a ser extintas, e 0
movimento negro surgiu como uma das principais forcas atuantes.

Assim, nesse contexto, ja temos uma demonstracdo do que é a agdo afirmativa e o que ela pretende.
Ela demanda que o Estado, além de garantir leis antissegregacionistas, também assuma uma posi¢ao
de responsabilidade com a situacdo de determinados publicos, que melhore suas condi¢des de vida e
que garanta oportunidades.

E importante ressaltar que o pablico-alvo a quem se destinam as ac@es afirmativas varia de acordo
com a situacdo existente em cada regido ou pais. No geral, abrange as minorias étnicas, raciais e
sociais — como as mulheres, que possuem um longo histérico de abusos, inferioridade e injustica.
Assim, essas medidas ndo ficaram restritas aos Estados Unidos, onde surgiram, visto que houve
experiéncias semelhantes em varios diversos paises.

A acdo afirmativa tem sua maior atencdo no que abrange o mercado de trabalho, tendo influéncia
desde a contratacdo até qualificagbes possiveis. Também tem grande importancia no sistema
educacional, principalmente em se tratando do ensino superior, sendo notério o sistema de cotas das
universidades.

Segundo Joaquim Barbosa Gomes, as acfes afirmativas instigaram e encorajaram as autoridades
publicas para que estes tomem decisGes de modo que beneficie grupos perceptivelmente excluidos,
considerando a raca, cor, sexo e nacionalidade das pessoas. Devido a pressdo realizada por estes
grupos, foram evidenciadas as injusticas, estimulando a criacdo de politicas publicas
compensatdrias, como as de acesso a educacgdo e ao mercado de trabalho.

Existem dois tipos de acGes afirmativas, de acordo com Guimardes: a agao preventiva e a agédo
reparatdria (ou compensatoria). Ambas devem ser executadas por tempo indeterminado, visto que,
enquanto forem necessarias para garantir a igualdade, continuardo existindo. Consequentemente,
guando a desigualdade em questéo for extinta, a acdo afirmativa ndo devera continuar existindo.

A acdo preventiva toma parte como medida de incentivo. Ela existe para que o individuo possa
competir em igualdade com os outros nas demais oportunidades oferecidas. Exemplo disso sdo 0s
cursos pré-vestibulares para a populacdo negra e/ou de baixa renda. Também vale lembrar como
acao preventiva os programas de bolsas de estudo para universidades particulares, como o ProUni.
A acdo reparatoria, por sua vez, da tratamento diferenciado a um membro de algum grupo das ac¢des
afirmativas. Como exemplo, podemos citar as cotas nas universidades publicas para pessoas negras
e/ou com baixa renda. Vale ressaltar que a acdo afirmativa nao se aplica a todos 0s membros de um
grupo, mas aos gque necessitam do auxilio que pode ser oferecido.

2.2. Direitos Humanos e as ag0es afirmativas

A partir da Declaragdo Universal de 1948, comeca a ser criado o que seria um Direito Internacional
dos Direitos Humanos, visto que surgem varios tratados internacionais que visavam medidas de
protecdo aos direitos fundamentais. Contudo, torna-se insuficiente tratar o individuo de forma
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genérica, geral e abstrata. Torna-se necessaria a especificacdo dos sujeitos de direitos, que passam a
ser vistos em suas particularidades. Desta forma, certos sujeitos de direitos exigem uma resposta
especifica e diferenciada.

Flavia Piovesan ressalta que uma primeira vertente internacional nasce com o intuito de
proporcionar uma protecdo geral, genérica e abstrata, refletindo o temor da diferenca (que na era
Hitler justificava o exterminio e a destrui¢do). Porém, posteriormente, percebe-se a necessidade de
conferir a alguns grupos, algumas identidades, uma protecdo especial, em face de sua prépria
vulnerabilidade. Assim, a diferenca ndo mais seria utilizada para a aniquilacdo de direitos, mas, pelo
contrrio, para a promogao deles.

Destacam-se, historicamente, trés vertentes que versam a respeito da concepcdo de igualdade. A
primeira seria a igualdade formal, que pode ser reduzida a frase “todos s3o iguais perante a lei”’; a
segunda é igualdade material, que trata do ideal de justica social e distributiva, ou seja, a igualdade
é relativa ao status socioecondmico; e, por fim, a terceira seria a igualdade material, que trata do
ideal de reconhecimento as diversas identidades.

A igualdade material, a segunda supracitada, muda sua teoria, uma vez que se torna claro que o
reconhecimento ndo se da apenas em razdo da distribuicdo econdmica. Status ndo de da somente
devido a classe social; status também pode se dar devido as origens e as identidades que um
individuo pode carregar consigo. Stuart Hall versa, sobre a identidade “Ela ¢é definida
historicamente, ¢ ndo biologicamente.” Assim, hd um carater bidimensional da justiga:
redistribuicdo acrescida de reconhecimento.

Acrescenta ainda Boaventura:

“[...] temos o direito a ser iguais quando a nossa diferenca nos inferioriza; e temos o direito a ser
diferentes quando a nossa igualdade nos descaracteriza. Dai a necessidade de uma igualdade que
reconheca as diferencas e de uma diferenca que ndo produza, alimente ou reproduza as
desigualdades.”

Sendo assim, teriamos a necessidade de uma igualdade que admita as diferencas, mas também de
uma diferenca que ndo produza desigualdades.

Conclusdes

No estudo, aprendemos, de inicio, que a ldentidade de alguém surge ndo apenas como forma de
auto reconhecimento, mas também surge para reconhecer o outro e se relacionar com ele. Diversos
grupos identitéarios se expandiram, criaram forga e, muitas vezes, aniquilaram ou segregaram outros
grupos considerados inferiores ou fracos. Sendo a Identidade a forma de se reconhecer e ter orgulho
da caracteristica que alguns compartilham, comecam as demandas por justica e igualdade, nas quais
grupos de diversas identidades exigem do Estado tratamento igualitario e a possibilidade de
oportunidades iguais.
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Nesse contexto de demandas por igualdade e leis antissegregacionistas, surgem as Ac0es
Afirmativas, que nada mais é do que determinadas Identidades que se encontram, de alguma forma,
em uma posi¢do social inferior devido a desigualdade. As Acbes Afirmativas agem na forma de
medidas estatais diversas. Cada grupo e cada regido possuem uma demanda diferente, sendo que as
Acbes podem acontecer de forma reparatdria ou preventiva.

As acdes afirmativas cumprem um papel social importante ao assegurar a diversidade e pluralidade
social, a fim de extinguir ou minimizar os prejuizos de uma discriminacdo passada ou presente. Sao
politicas que viabilizam a concretizacdo da igualdade, crendo que esta deve ser criada com base no
respeito a diferenca.

Palavras-chave: Identidade; Acdes Afirmativas; Igualdade.
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