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Introdução  

A temática que envolve o mundo do trabalho é foco de estudo e debate no âmbito do Projeto de 

Extensão Cidadania para Todos, desenvolvido por alunos e professores do Departamento de 

Ciências Jurídicas e Sociais da UNIJUÍ.  

 

O debate aborda a problemática que envolve a ocupação laboral do indivíduo, ou seja, o trabalho, 

como um direito fundamental, cujo acesso e realização deve ser garantido a todo cidadão. O direito 

ao trabalho compõe o rol dos direitos humanos e, desse modo, garantir o acesso a postos de 

trabalho, cujos frutos sejam capazes de garantir subsistência com dignidade ao trabalhador é 

também compromisso do Estado Democrático de Direito na realização de uma sociedade baseada 

na afirmação da dignidade da pessoa humana e no acesso a direitos fundamentais. E, nessa medida, 

a necessidade de proteção é fortemente determinada pelas características que configuram a 

sociedade em que o indivíduo está inserido. Nesse ponto é pertinente agregar as reflexões do 

sociólogo Castel (2003, p. 30) sobre a questão social:  

 

A “questão social” é uma aporia fundamental sobre a qual uma sociedade experimenta o enigma de 

sua coesão e tenta conjurar o risco de sua fratura. É um desafio que interroga, põe em questão a 

capacidade de uma sociedade (o que, em termos políticos, se chama uma nação) para existir como 

um conjunto ligado por relações de dependência.  

 

O debate sobre o mundo do trabalho propõe ações que visam a socialização de informações 

jurídicas, reflexão sobre as mais variadas formas legais de inserção de jovens no mercado de 

trabalho e suas implicações. Desenvolver em cada indivíduo desde o início de sua trajetória laboral 

a necessidade de reconhecer-se como sujeito de direitos e obrigações no universo do trabalho é abrir 

a possibilidade de que, efetivamente, sejam e se reconheçam como membros integrais de uma 

comunidade.  

 

Nesse sentido, o sentimento de pertencer a determinado núcleo, aliado a necessidade implícita de 

proteção, determina a aproximação dos indivíduos e o desenvolvimento de mecanismos de ligação e 
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interdependência entre os mesmos. Esses mecanismos, segundo Castel (2003, p. 48-54), mostram-se 

capazes de, conforme o grau de organização do grupo, promover a mobilização das potencialidades 

do conjunto para amenizar as conseqüências dos desequilíbrios individuais, confirmando a natureza 

solidária que emerge do sentimento de pertencer a uma unidade, bem como, assentando as primeiras 

bases daquilo que é denominado proteção social. Nessa perspectiva, conforme observa Sarlet (2004, 

p. 84) “sem que se reconheçam à pessoa humana os direitos fundamentais que lhe são inerentes, em 

verdade estar-se-á negando-lhe a própria dignidade”. 

 

Refletir sobre a importância da promoção dessas potencialidades também no universo laboral e 

perceber que a sua construção exige envolvimento e compromisso coletivo é o principal objetivo da 

discussão proposta, a qual visa refletir sobre a inserção de jovens no mercado de trabalho a partir da 

perspectiva da cidadania e do acesso a direitos fundamentais, cuja efetivação é necessária para a 

emancipação dos indivíduos e da comunidade.  

  

Metodologia 

O projeto de extensão Cidadania para Todos é desenvolvido por docentes e alunos vinculados ao 

Departamento de Ciências Jurídicas e Sociais da Unijuí. A temática que trata da inclusão de jovens 

no mercado de trabalho tem como foco principal viabilizar, por meio de debates públicos e 

socialização de informações, a integração entre a Universidade e comunidade externa, por meio do 

desenvolvimento de ações capazes de mobilizar a comunidade na busca da efetivação de direitos 

fundamentais vinculados ao mundo do trabalho.   

  

O trabalho de extensão desenvolvido é realizado por intermédio de oficinas, palestras e intervenções 

em espaços públicos oficiais, sempre com o objetivo de operacionalizar o debate voltado à 

promoção da cidadania no espaço laboral. As atividades encontram fundamento nas pesquisas 

realizadas pelos bolsistas, a quem compete colaborar na idealização e planejamento das ações 

realizadas externamente a universidade; promover a atualizar as informações postadas junto à 

página eletrônica do projeto www.cidadaniaparatodos.com , bem como, elaborar artigos 

jornalísticos e científicos sobre a temática jurídica abordada. 

 

Durante a execução do projeto a temática da cidadania no universo do trabalho é discutida numa 

abordagem multidisciplinar, por meio de intervenções realizadas em Escolas de Ensino Médio nas 

cidades de Ijuí, por meio da realização da oficina “Mercado de Trabalho: uma inserção legal” 

procura refletir e esclarecer aspectos relativos às condições de ingresso e manutenção do jovem no 

mercado de trabalho, a partir da análise dos direitos trabalhistas garantidos pela Constituição 

Brasileira, bem como informar sobre garantias previdenciárias e benefícios assistenciais previstos 

na Legislação Brasileira e suas condições de acesso, sempre na perspectiva da construção de uma 

sociedade que busque o desenvolvimento com cidadania. 

 

Resultados e Discussão 
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Entre as ações desenvolvidas merece destaque a realização de oficinas, palestras, debates, textos 

publicados em meio virtual (www.cidadaniaparatodos.com) e entrevistas vinculadas pelo programa 

de rádio (Papo Cidadão). Para o ano de 2013 foram agendadas oficinas em Escolas de Ensino 

Médio de Ijuí, produção textual e participação no programa de rádio vinculado ao projeto. 

 

Os resultados até então obtidos são significativos, já que a realização dos encontros e oficinas busca 

garantir o máximo de participação e envolvimento do grupo, permitindo a exposição das dúvidas, 

preocupações e necessidades dos participantes. O espaço de trabalho têm sido rico em discussões e 

reflexões, viabilizando aos participantes pleno exercício de cidadania.  

  

 

Conclusão 

A discussão da temática que envolve o mundo do trabalho na perspectiva do ingresso dos jovens 

nesse universo é um importante instrumento de socialização, reflexão e mobilização junto aos 

grupos envolvidos.  Os resultados alcançados cumprem com a expectativa proposta pela extensão 

universitária, uma vez que proporciona ao grupo o debate e a reflexão sobre temas jurídicos 

relacionados ao mundo do trabalho, auxiliando-os a compreender o protagonismo do jovem 

trabalhador na construção de uma sociedade que vise o desenvolvimento com cidadania. 
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