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INTRODUCAO
O presente resumo apresenta um relato de experiéncias a partir das atividades

desenvolvidas no ambito do Projeto Praticas Restaurativas e Mediagdo de Conflitos nos
ambientes escolares: agdes de formacao e assessoramento para professores de escolas publicas
do Municipio de Ijui/RS. O projeto foi aprovado junto ao Edital FECA 01/2020 (Fundo
Estadual para a Crianca e o Adolescente), inserindo-se na tematica “Enfrentamento a
violéncia doméstica, fisica, psicologica, sexual - bem como demais formas de violéncia” e
encontra-se em desenvolvimento, durante o ano de 2022, no municipio de Ijui/RS.
Propdem-se, por meio dele, agdes de atendimento indireto da populacdo infanto-juvenil,
mediante a capacitacdo e assessoramento de 24 professores de 06 Escolas Publicas do
Municipio, visando a implementagao de praticas restaurativas e de mediagdo de conflitos nos
ambientes escolares. A capacitacdo tem por objetivo o desenvolvimento de agdes e estratégias
para: a) a prevencao da violéncia escolar e familiar e disseminacdo da cultura de paz; b) a

abordagem a situacdes de conflito e violéncia que envolvem a comunidade escolar a partir de
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procedimentos dialogais, com base em principios e valores da Mediagdo de Conflitos e da

Justica Restaurativa e; c¢) a construcao de reflexdes e vivéncias sobre cidadania e direitos
humanos, com especial enfoque para os temas da violéncia contra a mulher, violéncia escolar,
racismo, respeito as diferencas e bullying. Insere-se, neste sentido, no processo de
consolidagdo da Lei Municipal n® 6.887, de 27 de dezembro de 2019 que institui, no
municipio de Ijui, a Politica Publica de Justi¢ca Restaurativa, representando estratégia para a
efetivacdo dos principios e diretrizes que orientam a Extensdo Universitaria na Unijui, em
especial a construgcdo de parcerias e de relagdo dialdgica continuada com a comunidade e

institui¢des, visando auxiliar no diagndstico e enfrentamento dos problemas sociais locais.

METODOLOGIA

O projeto de capacitagdo ¢ desenvolvido por equipe composta de professores
extensionistas dos cursos de graduagdo e pds-graduagdo em Direito e Psicologia vinculados
aos Projetos de Extensdo Cidadania para Todos, Conflitos Sociais e Direitos Humanos:
alternativas adequadas de tratamento e resolucdo e Didlogos: tecendo vidas sem violéncia de
género, por alunos de graduagdo (bolsistas PIBEX dos referidos projetos) e da pds-graduagao
lato e stricto sensu em Direito, em parceria com o COMDICA, SMED/Ijui e 36* CRE,
propondo a formagdo de professores de Escolas Publicas do Municipio de Ijui, visando sua
capacitagdo para a utilizacdo de ferramentas da Justica Restaurativa (JR) e da Mediacdo de
Conflitos no universo escolar. Conforme a proposta técnica apresentada (UNIJUI, 2020),
trata-se de um projeto interdisciplinar que busca responder as necessidades do contexto social
contemporaneo, tendo como principal objetivo propor estratégias para a prevengdo € o
enfrentamento da violéncia e suas diferentes manifestagdes no contexto escolar e familiar.
Possibilita, assim, que professores utilizem mecanismos inovadores para a promog¢do da
cultura de paz e afirmagdo de direitos humanos, permitindo abordagem de conflitos por meio
alternativos de resolucdo. Para além disso, visa a constru¢ao de um espago tedrico aberto e
reflexivo, bem como a capacitagdo para o agir pratico e a implantagdo de propostas de

intervengao no universo escolar.

RESULTADOS E DISCUSSAO
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O Projeto tem como temas centrais de suas oficinas: a) Conceito, Valores e Praticas
da Justica Restaurativa; b) a Mediacdo de Conflitos; ¢) a Comunicagao Construtiva Nao
Violenta e; d) os Direitos Humanos, Violéncia Familiar e questdes de género. As oficinas sdo
estruturadas a partir de metodologias ativas, baseadas no didlogo e na vivéncia de principios
que orientam a JR e a mediacdo. Buscam, deste modo, promover a reflexdo, a auto
responsabilizacdo e o protagonismo dos participantes, por meio de experiéncias pedagdgicas
que permitam a vivéncia de experiéncias significativas.

As reflexdes tém como pressuposto a ideia de que o conflito ¢ inerente as relagdes
interpessoais e sociais € estd necessariamente presente em ambientes democraticos. Neste
aspecto, a proposta da JR e da Mediagdo nao ¢ eliminar ou ignorar os conflitos, mas criar
espagos para que estes possam ser transformados, por meio do didlogo, da comunica¢do nao
violenta e do reconhecimento das necessidades e sentimentos dos sujeitos que estdo neles
inseridos. A formagdo propde aos participantes uma reflexao sobre possibilidades alternativas
de abordagem dos conflitos que resultam em violéncia no universo escolar, sugerindo a
substituicdo da responsabilizacdo tradicional, baseada em elementos punitivos e de
culpabilizacdo, por estratégias de responsabilizacdo focadas na reparacdo dos danos, na
reconstrug¢do dos lagos sociais e no atendimento as necessidades das pessoas.

Para cumprir os objetivos propostos, a capacitacdo se da a partir de 24h de formacao
tedrico-pratica, com aulas presenciais realizadas durante o primeiro semestre de 2022. Além
disso, também prevé a realizagdo de assessoramento das equipes das escolas participantes
para que desenvolvam um projeto de intervengdo em suas escolas. Deste modo, busca-se
atingir, de forma indireta, um grupo estimado de 2.000 mil pessoas, envolvendo alunos,
professores e comunidade escolar na disseminagao das praticas de mediacao e de JR.

A selegd@o das escolas participantes se deu por indicagdo do COMDICA Ijui, a partir
de sugestio prévia da SMED e da 36* CRE, sendo elas a E.E.E.M Ruy Barbosa, E.E.E.M Sao
Geraldo, Colégio Estadual Modelo, IMEAB, E.M. 15 de Novembro e E.M. Deolinda
Barufaldi.

As aulas tedrico-praticas foram realizadas em 06 encontros presenciais, entre os dias
29 de abril e 08 de julho, abordando as tematicas supracitadas. A partir destas, as escolas
participantes foram desafiadas a pensar um projeto de implementagdo de praticas restaurativas

em seus ambientes envolvendo a comunidade escolar. A elaboragdo do referido projeto sera
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acompanhada pela equipe de professores formadores durante o periodo de assessoramento ¢ a
proposta sera compartilhada em seminario proprio a ser realizado no més de outubro de 2022.

As atividades realizadas durante as oficinas formativas foram embasadas em obras e
autores que sdo referéncia no campo da Justica Restaurativa e da Mediagdo no Brasil e no
mundo, em especial, Howard Zehr, Marschall Rosemberg, Kay Prannis, Terry O’Connel e Ted
e Bem Wacthel, o que permitiu uma abordagem sobre as diferentes percepgdes, possibilidades
e ferramentas proprias a JR e a mediacdo.

Durante o andamento das aulas tedrico-praticas evidenciou-se um significativo
envolvimento das equipes das escolas, a partir de relatos sobre desafios e dificuldades
enfrentadas no cotidiano das instituicdes, em especial quanto as situagdes de violéncia e
conflitividade presentes nestes ambientes, os limites das respostas tradicionalmente utilizadas
e a cultura educacional que envolve a comunidade escolar.

Constatou-se, do mesmo modo, que as atividades propostas provocaram inquietagdes,
desacomodacdo e movimento entre os participantes, mas, a0 mesmo tempo, estes
mostraram-se abertos para as novas possibilidades trazidas pela JR e pela mediagdo, enquanto
ferramentas para transformacdo da realidade escolar e para a constru¢cdo de uma cultura de
paz.

No entanto, verifica-se certa inseguranga e ansiedade dos docentes diante dos desafios
colocados pelo novo paradigma, visto que ele abala compreensdes enraizadas e estruturas
consolidadas nas instituigdes de ensino, sobre como proceder para construir ambientes mais
pacificos. Neste sentido, faz-se necessario proporcionar a estes professores condi¢des para a
sua formacdo continuada, bem como apoio institucional para que consigam propor e efetivar
mudangas nos seus ambientes de trabalho. Também constatou-se que outros profissionais da
comunidade escolar precisam conhecer esta perspectiva para que possam colaborar na
construcdo da cultura de paz. Esse ¢ o desafio que se coloca para todas as entidades parceiras
do projeto, em especial para o Conselho Gestor do Programa Municipal de Justica

Restaurativa de [jui.

CONSIDERACOES FINAIS
A proposta de formacao aqui descrita representa uma iniciativa relevante no campo

das praticas restaurativas ¢ da mediagdo de conflitos e, at¢é o momento, vem oferecendo
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contribui¢cdes importantes para o movimento de implementagdo da politica de justica
restaurativa no municipio de Ijui, capitaneado pelo Comité Gestor Municipal. Neste aspecto, a
capacitacdo de professores contribui, em especial, para a disseminacao dos principios, valores
e ferramentas da mediag@o e da JR no municipio, bem como para formagao de multiplicadores
de tais praticas. Destaca-se, neste cenario, a salutar consolidacio da parceria entre a
Universidade e demais entidades envolvidas, fundamentalmente, o COMDICA, a SMED ¢ a
36* Coordenadoria de Educacdo, entidades que se envolveram efetivamente na organizagdo e
planejamento das agdes e que, a partir delas, seguirdo atuando coletivamente, ndo apenas no
assessoramento dos projetos a serem desenvolvidos pelas Escolas, como também junto ao

Comité Gestor da Justi¢a Restaurativa do Municipio, propondo novas agdes e projetos.
Palavras-chave: Praticas Restaurativa; Mediagdo de Conflitos; Educagao.

AGRADECIMENTOS

Agradece-se ao CEDICA/RS, que custeia parte das atividades desenvolvidas pelo
projeto, as instituicdes parceiras, o COMDICA/Ijui, SMED/Ijui e 36* CRE, pela disposi¢ao
em construir o trabalho com a UNIJUL. Um agradecimento especial as equipes escolares que
participam da formagdo, pelas trocas e pelo fortalecimento do nosso maior objetivo: a

constru¢do de uma cultura de paz na sociedade.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ROSENBERG, Marshall B. Comunicacido nao-violenta: técnicas para aprimorar
relacionamentos pessoais e profissionais. Trad. Mario Vilela. Sdo Paulo: Agora, 2006.

ZEHR, Howard. Trocando as Lentes: um novo foco sobre o crime e a justica. Justica
restaurativa. Trad. Tonia VanAcker. Sdo Paulo: Palas Athena Editora, 2008.

PRANIS, Kay. Processos Circulares. Trad. Tonia Van Acker. Sdo Paulo: Palas Athena
Editora, 2010.

O’CONNEL, Terry; WACHTEL, Ted; WACHTEL, Bem. Reunides de Justi¢ca Restaurativa.
Real Justice (Justica Verdadeira) e Guia de Reunides Restaurativas. Pensilvania: Instituto

Internacional de Praticas Restaurativas, 2012.

UNIJUI, 2020. Proposta técnica encaminhada ao Edital FECA 01/2020.



