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Segundo o Ministério da Saude (2005), o primeiro passo para provocar mudangas nos
processos de formagdo ¢ entender que as propostas nao podem mais ser construidas
isoladamente e nem de forma verticalizada, ou seja, serem decididas pelos niveis centrais, sem
levar em conta as realidades locais. Elas devem fazer parte de uma grande estratégia, estar
articuladas entre si e ser criadas a partir da problematizacao das realidades locais, envolvendo
os diversos segmentos [1]. A educagdo permanente possibilita, a0 mesmo tempo, o
desenvolvimento pessoal daqueles que trabalham na Satde e o desenvolvimento das
instituigdes. Além disso, ela reforca a relacdo das a¢des de formagdo com a gestdo do sistema
e dos servicos, com o trabalho da aten¢do a saude e com o controle social [2]. A mesma
requer um planejamento dindmico, participativo, interdisciplinar com vistas a atender
diretamente as necessidades de cada um, contribuindo no atendimento aos usuarios de saude.
A partir destas concepgdes, o curso de Enfermagem do CESNORS vem desenvolvendo
projeto de extensao, que congrega professores e estudantes, por meio do qual sdo organizados
encontros de educacdo permanente junto a Estratégia de Satide da Familia (ESF) no municipio
de Jaboticaba-RS, com as equipes e usudrios. Este relato alude a um encontro realizado com
profissionais destas Equipes ¢ que abordou a tematica aleitamento materno. A escolha da
tematica, em decorréncia do referencial tedrico que ilumina o projeto, se deu em comum
acordo entre Universidade e o Servigo, os quais consideram o aleitamento materno como
sindnimo de sobrevivéncia para o recém-nascido, um direito do lactente [3], uma das maneiras
mais eficientes de atender os aspectos nutricionais, imunologicos e psicolégicos da crianga em
seu primeiro ano de vida[4]. Outro dado importante relativo ao aleitamento materno, que
provocou a demanda para o encontro, ¢ que esse diz respeito a um bindmio, o que impde que
os desejos e as necessidades da mulher nas decisdes relativas a aleitar ou nao seu filho também
sejam considerados. A partir desses pressupostos foram estabelecidos para agdo educativa os
seguintes objetivos: sensibilizar os servidores para a busca da melhoria das taxas de
aleitamento materno no municipio, proporcionar um espago de construgdo dialdgica e
democratica de saberes e agdes sobre aleitamento materno e propiciar a troca de
conhecimentos entre profissionais de satide, académicos de enfermagem e professores, a fim de
que os profissionais da ESF de Jaboticada, ao prestarem cuidados a mae-filho, considerem os
direitos da crianga e os de autonomia da nutriz. Como uma das téticas para o alcance desses
objetivos foi organizado um encontro de duas horas no qual se utilizou estratégia
metodologica interativa e construtiva visando que, por meio de uma “conversa” sobre o tema
os saberes de estudantes e servidores fossem reconstruidos. Ao longo do encontro foi
percebido grande entusiasmo dos profissionais com a tematica, foi possivel fazer uma reflexao
com os mesmos sobre a sua pratica, visando qualifica-la ainda mais. Durante esse encontro,
como nos demais, houve troca de saberes entre mediadores e os profissionais da ESF.
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