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Evento: Il Mostra de Projetos Integradores da Graduagio Mais UNIJU{

ENGAJAMENTO VOLUNTARIO PARA ATUAR NO PROGRAMA AABB
COMUNIDADE.'

VOLUNTEER ENGAGEMENT TO WORK IN THE AABB COMMUNITY PROGRAM.

Luiza Zambon Baiotto?, Dienifer Selle Megier’, Rebeca Spanemberg Silveira®, Fabiana
Ritter Antunes®, Marta Estela Borgmann®

! Projeto desenvolvido na disciplina de Projeto Integrador do curso de Pedagogia do terceiro semestre da
Graduacao Mais.

2 Estudante do curso de Pedagogia, da Universidade Regional do Noroeste do Estado (UNIJUT).

3 Estudante do curso de Pedagogia, da Universidade Regional do Noroeste do Estado (UNIJUT).

4 Estudante do curso de Pedagogia, da Universidade Regional do Noroeste do Estado (UNIJUT).

5 Professora do Curso de Educagdo Fisica e do projeto Integrador da UNIJUI.

¢ Professora do Curso de Pedagogia e do projeto Integrador da UNIJUI.

1. INTRODUCAO:

O Programa Integragdo AABB Comunidade abriu as portas das AABBs para criancas
e adolescentes em risco social das comunidades onde estdo inseridas, trabalhando com a
relacdo social desses individuos com a aprendizagem, a fim de ampliar os estudos obtidos na
escola regular e exercitar fungdes cognitivas de diferentes formas. Suas diversas oficinas
carregam consigo o objetivo de aprender brincando, de forma ludica e espontanea.

Contudo, para que isso ocorra, ¢ necessario uma equipe de voluntarios, que se
disponibilizem e se comprometam a exercer suas devidas fungdes com exceléncia. No
momento, porém, ndo had voluntarios suficientes. O que ocorre ¢ o desdobramento de
professores no programa, onde um professor acaba trabalhando em varias oficinas e se
sobrecarregando. A pergunta que fica €: como incentivar a comunidade local a se voluntariar

no programa?

1.1 Objetivo Geral

Ampliar a rede de voluntarios no programa AABB comunidade.

1.2 Objetivo Especifico

Divulgar a relevancia do voluntariado para a sociedade na pagina da AABB;
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Consolidar uma rede de voluntarios incentivando a comunidade a participar do programa e;
Diferenciar a agdo caridade do trabalho voluntdrio, a fim de buscar pessoas realmente

dispostas a participar do programa.
1.3 Justificativa

O Programa AABB Comunidade, localizado no municipio de [jui - RS, passa por
dificuldades relacionadas a permanéncia de pessoas voluntérias para o desenvolvimento das
oficinas realizadas no local. Isso se da por conta da ma interpretacdo do que realmente se trata
o voluntariado, o qual deve ser exercido com seriedade e comprometimento, € também com a
confusdo entre os conceitos de trabalho voluntario e caridade.

Assim, justifica-se a relevancia deste Projeto Integrador, o qual busca incentivar a
comunidade a participar e exercer o voluntariado de maneira a contribuir para o bem comum,
buscando aumentar a qualidade de vida e melhorar os indices educacionais das instituicdes

que, de certa forma, estao ligadas através de seus alunos a esse programa.

2. REFERENCIAL TEORICO

Historia

O trabalho voluntario, de acordo com registros, surgiu no século XVI, mais
precisamente no ano de 1540, com o surgimento da Santa Casa da Misericordia, na Vila de
Santos, atual cidade de Santos, Sdo Paulo. Por muitos séculos a pratica do voluntariado
sempre esteve muito ligado a Igreja Catolica, ja que ajudar o proximo sem esperar algo em
troca ¢ considerado pela Igreja um ato muito nobre. (ESCOBAR, 2017)

Ja no século XIX, comenta que o trabalho voluntario era associado a classe das
familias, entdo em um geral era realizado pelas familias mais nobres e tradicionais da
sociedade, os quais doavam seus excedentes aos mais carentes, ajudando-os. (ESCOBAR,
2017 apud FILHO, 2004).

Com o passar dos anos o voluntariado foi modificando e se tornando mais abrangente,
ha na saude, educagdo, saneamento basico e meio ambiente, por exemplo, tendo por objetivo

ndo so ajudar uma pessoa, mas um grupo, visando o bem-estar social. As causas sociais nao
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podem ser s6 responsabilidade do Governo e das autoridades, todos devem ajudar dentro de

suas possibilidades.

Definicdo e importincia do trabalho voluntario

Existem inimeras defini¢des do que ¢ ser voluntario a Organizagao das Nacoes Unidas

- ONU, define voluntario como

O voluntario ¢ o jovem ou o adulto que, devido ao seu interesse pessoal e ao seu
espirito civico, dedica parte do seu tempo, sem remuneracdo alguma, a diversas
formas de atividades, organizadas ou nao, de bem-estar social ou outros campos.
(DOMINGUES; ARIANI, 2022,p.01).

De forma mais analitica, o trabalho voluntario deve desenvolver-se com base em
interesses pessoais, mas também em prol do préximo, buscar atender sempre as necessidades
de onde e a quem o voluntario se dedica ¢ imprescindivel para essa agdo. Segundo a ONU
(2001) a atividade voluntaria ndo deve ser realizada visando fins lucrativos, caso o voluntario
receba reembolso de suas despesas essa ndo deve ser maior que os custos da atividade.

Destaca-se que o voluntariado se caracteriza como uma agdo totalmente individual e
altruista, ndo deve ser realizado sob nenhuma pressdo, como exemplo de empresas que
exigem dos funcionarios a prestacdo de uma atividade voluntaria.

Nota-se dessa forma a importancia do trabalho voluntario, uma vez que como sujeito
tem se a abertura de novas experiéncias, oportunidades de aprender e o prazer de sentir-se util.
Como sociedade existe a incrementagdo de uma organizacdo que ndo dispoe de servigos

publicos, mas que com o voluntario pode vir a substituir o que “falta”.

Lei do voluntariado

Em resumo, a lei sancionada em 18 de fevereiro do ano de 1998 trata sobre o
voluntariado, discorrendo sobre suas particularidades e sua finalidade. Tendo em vista que, o
trabalho voluntario tem por objetivo contemplar necessidades sociais sem carater lucrativo, ¢
relevante e significativo, para o sujeito prestador do servigco voluntdrio, ter o conhecimento

acerca da seguinte lei.
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Também ¢ valido ressaltar que ¢ fundamental que a institui¢ao responsavel por receber
os voluntarios tenha consciéncia acerca dos direitos do individuo voluntario. De acordo com o

Art. 2 da Lei 9.608 de 1998 (BRASIL, 1998, p.01) temos que,

O servigo voluntario sera oficialmente exercido mediante a celebragdo do termo de
adesdo entre a entidade responsavel, publica ou privada, e o individuo prestador do
servigo voluntario, ¢ deste ¢ imprescindivel constar o objeto e as condig¢des do exercicio
de tal servigo.

No artigo citado, nota-se a relevancia do compromisso e responsabilidade entre o
individuo voluntério e a instituicdo responsavel. Para que o servico voluntério seja efetuado ¢
necessario que se realize um documento que oficialize a adesdo do voluntario a entidade.
Portanto, ambos os lados possuem um compromisso sério, que deve estar de acordo com o

que regulamenta a lei.

Diferenca entre voluntariado e caridade

Quando uma pessoa se dispde a fazer um ato de caridade, ela pode fazer uma doacao,
doando alimentos para os mais necessitados, roupas, calgados ou materiais que ja nao lhe
agregam mais. Essa doacdo pode ser feita tanto individualmente como também pode ser
realizada através de uma acdo solidaria, onde se contard com a presenca de mais pessoas
envolvidas.

No trabalho voluntario, a pessoa que se voluntariou dificilmente trabalhara sozinha.
Ela estara sempre acompanhada por uma equipe, a qual sera gerenciada pela figura de um
gestor ou coordenador do programa. Além disso, ao contrdrio de um ato de caridade, o
trabalho voluntario se prolonga por muito mais tempo, exigindo esfor¢o, persisténcia e
comprometimento. Como o servico ndo ¢ remunerado, o que o mantém na ativa ¢ o afeto
construido, o sentimento de amor e solidariedade.

Enquanto na ato de uma doacdo de caridade pode haver interesses pessoais (como
quando uma pessoa faz uma faxina no guarda-roupas e, nao sabendo o que fazer com o que
tirou do armario, resolve colocar para doagdo), no trabalho voluntario ¢ a propria pessoa se
doa, ndo esperando nada em troca. Ela, voluntariamente, doa seu tempo, seu esforco, sua
paciéncia e sua dedica¢do para um bem maior. Ela ndo se coloca em primeiro lugar, mas se

coloca a disposicao para servir ao outro.
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Motivacoes para a realiza¢ao do trabalho voluntario

De acordo com os autores (SALAZAR, SILVA, FANTINEL, 2015, p.173) “a
motivagdo do voluntario se constroi em uma dinadmica propria, marcada pelo conjunto de
contextos e grupos sociais que envolvem uma organizagao especifica”.

O trabalho voluntario gera inimeros resultados positivos, o que também pode servir
de motivacdo para que pessoas se insiram no mesmo. Segundo (LIMA, BARELI, 2010, p. 04)
iniciar atividades voluntarias [...] “contribui de forma significativa para o desenvolvimento
pessoal e profissional, possibilita a descoberta de novas aptiddes, contribui para o aumento do
circulo de amizades e traz a satisfagdo da certeza que ¢é possivel ajudar o proximo.”.

Sendo assim, componentes complementares, pois quando busca-se motivagdes nos
resultados obtidos e nos sentimentos positivos, obtém-se um ciclo de benevoléncia, que ao

mesmo tempo que mostra ao individuo seus impactos sociais € 0 motiva a continuar.

3. METODOLOGIA

Com o intuito de aprofundar nossos conhecimentos acerca de como € ser voluntario no
programa AABB Comunidade, e posteriormente utilizar tais saberes adquiridos para elaborar
o formulario, realizamos entrevistas com voluntarios e ex-voluntarios do programa. Feita a
entrevista com os voluntarios, foi organizado um material digital para postagem, criado a
partir das falas dos entrevistados.

Além dos depoimentos, também foi organizado um material digital sobre o significado
e a importancia do trabalho voluntdrio, a fim de situar a comunidade sobre algumas
diferencas, como por exemplo, a diferenca entre caridade e voluntariado.

No intuito de auxiliar também na busca de voluntarios para o programa AABB
Comunidade foi desenvolvido um formuldrio no Google Forms, o qual tera o link
disponibilizado nas redes sociais, para pessoas interessadas em atuar no programa. Contendo
questdes sobre os dados pessoais, informacdes de disponibilidade, qual a motivagdo para
exercer o voluntariado e sobre quais oficinas ha interesse em desenvolver.

Através do formulario os dados obtidos serdo analisados de forma criteriosa pelas
pessoas responsaveis, avaliando se o candidato tem caracteristicas para se enquadrar no

programa, como tempo e comprometimento.
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A construcdo do projeto deu-se ao longo do primeiro semestre de 2022, definimos
qual seria o projeto, iniciamos a escrita da problematica e dos objetivos gerais e especificos
no dia 24/03; escrevemos a justificativa dia 31/03; posteriormente finalizamos a introdugao
07/04; entdo iniciamos a escrita da metodologia 05/05, e do referencial teorico.

No dia 19/05, apresentamos o referencial tedrico; na semana seguinte, elaboramos o
formulério que foi disponibilizado como produto do nosso Projeto Integrador, possuindo 6
perguntas abertas e 4 perguntas fechadas. Posteriormente realizamos a entrevista com os
voluntarios e ex-voluntarios do programa AABB Comunidade, para a mesma, elaboramos
quatro perguntas pessoais sobre o trabalho voluntario exercido ou em exercicio no program.

Em seguida, elaboramos o material que foi postado nas redes sociais da AABB
Comunidade, publicados nos dias 17, 18 e 19 de junho, de tal forma entdo comegamos a
escrita dos nossos resultados em 23/06. Finalizamos nosso projeto integrador gravando um
video que sintetizava nosso projeto, sendo publicado no YouTube e disponibilizado tanto na

plataforma Sou Mais, quanto no dia da nossa apresentacdo final, realizada no dia 30/6.

4. RESULTADOS

O Projeto Integrador “Engajamento Voluntario para atuar no Programa AABB
Comunidade” foi desenvolvido visando atender ao desafio langado pelo Programa AABB
Comunidade, do municipio de Ijui, localizado no Estado do Rio Grande do Sul. Neste
desafio, o problema central se deteve na dificuldade de permanéncia de voluntarios para o
desenvolvimento das oficinas realizadas no local.

Tendo em vista essa problemadtica, nosso objetivo constou em ampliar a rede de
voluntarios. Buscando divulgar a relevancia do voluntariado para a sociedade e consolidar
uma rede de voluntarios, como resultados do referido projeto, conseguimos desenvolver
postagens no instagram da AABB comunidade, que tiveram o intuito de conscientizar e
informar a comunidade sobre o termo voluntariado, a seguir as postagens realizadas nas redes

sociais.
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Além disso, foram realizadas duas entrevistas com um ex, € um atual voluntario do

programa, nas quais conseguimos obter informagdes relevantes sobre a experiéncia de se
voluntariar no programa. Assim montamos duas postagens com frases marcantes descritas

pelos voluntarios.

1° Postagem - 17/06: ! nafq

MAS AFINAL,

VOLUNTARIADO

E uma agio individual e
altruista, realizada por
pessoas que buscam

satisfazer seus interesses
proprios pensando no
proximo, sem esperar nada
em troca.

2° Postagem - 19/06: .
nais

"O trabalho voluntario deve ser feito de
coragdo, ajudar quem precisa, passar suas
experiéncias de vida para estas criangas,
se dedicar a uma experiéncia Unica, onde
nos se sentimos Uteis."

"E sempre uma experiéncia e experiéncia
é uma abertura de novas aprendizagens."

Paulo Carlan

Agnaldo Fernandes Jeronimo Wl

(Professor e voluntario)
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3° Postagem - 19/06:

CARIDADE

PODE SER FEITO
INDIVIDUALMENTE

TEM UM PERIODO DE
TEMPO MENOR

PODE SER FEITO POR
INTERESSES PESSOAIS
(Ex: doag@o de roupas por
fazer uma limpa no
armario)

VOLUNTRRIADD

NAO PODE SER FEITO
INDIVIDUALMENTE

TEM UM PERIODO DE
TEMPO MAIOR

SE HOUVER INTERESSES
PESSOAIS NAO DURARA
MUITO TEMPO. NO
VOLUNTARIADO, E A
PESSOA QUE SE DOA.

Conseguimos de fato impactar uma parcela dos seguidores da rede social do programa,
sobre a relevancia desse tema tdo importante para o programa AABB comunidade.

Como forma proposta de um resultado concreto construimos um formuldrio com
perguntas chaves para interessados em participar do programa conseguirem se inscrever
através dele. O link! do referido formulario foi disponibilizado nas redes sociais do programa,
com divulgag¢do da proposta.

Esse formulério foi um dos nossos resultados deixados ao programa com o intuito de
ajudar os responsaveis pela administragdo da AABB a entrar em contato com voluntérios
interessados, avaliando-os através das perguntas e se realmente se enquadram nos quesitos
para participar do programa.

Outra forma de divulgacao criada por nds, foram e-flyers comunicativos que trazem o
conceito do que € voluntariado, bem como informagdes das oficinas e do programa AABB
comunidade. No mesmo realizou-se através de um QR code a divulgagdo do formulario para
quem tem interesse em se voluntariar no programa e se inscrever. Ainda explicamos
explicitamente o que € nosso Projeto Integrador e os objetivos do mesmo com o programa.

e- flyer parte externa e interna respectivamente.

1

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSe_vTdK39tLy6CrgFFxB5CYztIRESDmsb9INOMD-zWpAlhnNhw/view
form?vc=0&c=0&w=1&flr=0


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe_vTdK39tLy6CrgFFxB5CYztIRESDmsb9NOMD-zWpAIhnNhw/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe_vTdK39tLy6CrgFFxB5CYztIRESDmsb9NOMD-zWpAIhnNhw/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0
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O QUE E mais
PROJETO VOLUNTARIADO?
INTEGRADOR ,o

COMO FACO
PARA ME INSCREVER?

E simples! Entre no QR Code
abaixo e preencha o formuldrio.

N

Foram requeridos 100 e-flyers para serem disponibilizados 8 AABB no dia 2 de julho,
no 2° Arraial da Familia AABB, a fim de deixar a eles esse material como uma forma de

divulgagdo do programa e de incentivo para que as pessoas tornem-se voluntarias no mesmo.
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